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Notre histoire

▪ L’histoire de notre entreprise témoigne du 
pouvoir de la persévérance, de l’innovation et 
d’une vision commune. Nous sommes fiers de 
notre parcours jusqu’à présent et nous 
sommes enthousiasmés par ce que l’avenir 
nous réserve. Ensemble, nous continuerons à 
avoir un impact positif et à écrire le prochain 
chapitre de notre remarquable histoire.



Mission
▪ À propos de la compagnie LOTUS, notre mission est d'atteindre 

un objectif. Nous nous engageons sur des actions ou des valeurs 
spécifiques afin d’obtenir l’impact ou le résultat souhaité. Grâce 
à des approches ou des stratégies uniques, nous visons des 
avantages ou des solutions pour nos clients, nos employés et 
les communautés que nous servons.

▪ Nous sommes attachés aux principes fondamentaux qui 
guident nos décisions et nos actions. À propos de la compagnie 
LOTUS s'efforce de favoriser un environnement de 
collaboration, d'innovation, d'inclusivité, etc. où les 
contributions de chaque individu sont valorisées et 
encouragées. Nous croyons en des croyances ou des principes 
spécifiques et nous nous tenons responsables des normes les 
plus élevées d'intégrité, de qualité, de satisfaction du client, 
etc.].

▪ Chez LOTUS , chaque jour, nous travaillons sans relâche pour 
donner vie à notre vision et faire une différence significative. 
Ensemble, nous façonnons un avenir meilleur et bâtissons un 
héritage de réussite, d’innovation, d’impact, etc. qui inspire les 
autres à rêver glorieusement et à atteindre la grandeur.



Philosophie

Chez LOTUS ,le nom de la compagnie, notre philosophie est ancrée 
dans... Centré sur le client : Nous plaçons nos clients au cœur de 
notre activité. Nous nous engageons à comprendre leurs besoins, à 
dépasser leurs attentes et à construire des relations à long terme 
basées sur la confiance et le succès mutuel. Nous écoutons 
attentivement, nous adaptons rapidement et innovons 
continuellement pour offrir une valeur exceptionnelle et des 
solutions personnalisées. Innovation et excellence : nous adoptons 
une culture d’innovation et repoussons continuellement les limites 
de ce qui est possible. Nous favorisons un environnement qui 
encourage la curiosité, l’expérimentation et la pensée créative. 
Nous croyons qu’il faut remettre en question le statu quo et 
trouver des solutions innovantes qui stimulent le progrès et 
transforment les industries.



Nos Produits et Services

CONSTRUCTIONMAIN D’OEUVRE APPROVISIONNEMENT



Approvisionnement de main-d'œuvre 

Lotus possède de nombreuses années d'expérience dans l'externalisation et le recrutement de spécialistes    
de différents niveaux – des cols bleus aux ingénieurs hautement expérimentés. Nous prenons grand soin de 

trouver les meilleures personnes et nous sommes en mesure de fournir à toute organisation la main-
d’œuvre dont elle a besoin.

▪

Pétrole : équipes de forage, géomètres, rappels, ndt. 
▪ • Ingénieurs : sécurité HSE, civil, mécanique, géomètres, qa/qc, architectes, designers/ 
créateurs. 
▪ • Techniciens : instrumentation, électricité, monteurs, grutiers,
▪ • Métiers : soudeurs, ouvriers du béton, ouvriers de l'acier, chauffeurs, manœuvres 
générales. 
▪ • Personnel : managers, comptables, RH, HSE, achats, logistique, contrôles de projet. 
▪ • Construction : fixateur d'acier, béton, isolant, contremaître, surveillant, charpentier.



1.Approvisionnement de main-d'œuvre 
▪ Dans une telle ère de commerce et de gestion, l’externalisation est une option bénéfique et utile, qui aide les 

entreprises à économiser du temps, de l’argent et à tirer des bénéfices et des avantages rémunérateurs.

▪ Gestion de la paie 

▪ Formation 

▪ Permis de travail expatrié et paie 

▪ Transport

▪ Logement

▪ Restauration

▪ Au cours des dernières années, le traitement de la paie s'est développé comme un service de gestion efficient 
et efficace, fructueux pour plusieurs organisations. De plus, les services d'externalisation de la paie ont prouvé 
leur utilité et leur efficacité en tant que mesure qui peut être intégrée dans n'importe quelle entreprise pour 
économiser les coûts, la main d'œuvre et les ressources de l'entreprise. Ces services aident les organisations à 
fonctionner correctement et de la manière la plus efficace possible et à récolter des avantages abordables. 
Lorsque vous travaillez sur un projet dans un endroit éloigné, ou lorsque vous employez ou recrutez des 
expatriés, votre organisation peut être confrontée à des problèmes de transport ou de logement. LOTUS est 
prêt à faire face à ce type de problèmes et dispose d'une base de données de solutions qui pourraient aider 
votre organisation à surmonter ces inconvénients.



2. Construction
▪ Lotus est une entreprise leader dans le domaine de la sous-traitance. Nous sommes réputés pour notre solide 
réputation et notre vaste expérience sur le marché. Notre vision est de fournir des services exceptionnels et innovants 
dans le domaine de la construction et de l’ingénierie civile, en mettant l'accent sur la qualité, le respect des délais et la 
sécurité. 

▪ Services que nous offrons : Construction de bâtiments résidentiels et commerciaux Développement des infrastructures 
et projets publics Rénovation et entretien de bâtiments Conseil en gestion de projet et ingénierie Services de conception 
et de planification techniques .

▪ Valeurs et principes : Chez Lotus, nous respectons les normes de qualité et de performance les plus élevées, 
garantissant que les projets sont exécutés précisément conformément aux spécifications et aux normes internationales. 
Nous accordons la priorité à la sécurité de nos employés et des communautés dans lesquelles nous opérons, en nous 
efforçant de satisfaire nos clients grâce à une interaction continue et une communication efficace. 

▪ Projets marquants : Notre portefeuille comprend des projets divers et importants dans tous les secteurs commerciaux. 
En réalisant nos projets avec succès, nous maintenons notre réputation d’entreprise  de confiance et fiable.fiable .

▪ Innovation et durabilité : Nous adoptons l'utilisation de technologies de pointe et de pratiques durables dans tous nos 
projets, dans le but de minimiser les impacts environnementaux négatifs et d'améliorer la durabilité dans le secteur des 
sous-traitants.



3. Approvisionnement

▪ Lotus est spécialisé dans la fourniture de services complets de marchés publics, destinés à divers 
secteurs, notamment les agences, les institutions, les installations, etc. Établis avec un engagement 
envers l’efficacité, la fiabilité et la satisfaction de nos clients, nous tirons parti de notre expertise 
pour fournir des solutions sur mesure qui répondent aux divers besoins de nos clients. Services que 
nous offrons : Fourniture de matériel et mobilier de bureau Services de restauration en milieu 
institutionnel Achat de fournitures et d’équipements médicaux Matériaux de construction et 
fournitures d'infrastructure Services de gestion d'installations Solutions d'approvisionnement 
personnalisées basées sur les exigences du client Notre approche: Chez Lotus, nous accordons la 
priorité à la transparence, à l'intégrité et au respect des normes réglementaires dans tous nos 
processus d'approvisionnement. Notre objectif est de rationaliser les opérations de nos clients en 
proposant des solutions rentables sans compromettre la qualité. Notre équipe de spécialistes en 
approvisionnement assure une planification et une exécution méticuleuses pour fournir des 
services rapides et fiables.



3. APPROVISIONNEMENT

Valeurs clés : 

Assurance qualité : Nous garantissons les normes de qualité les plus élevées dans tous nos achats, garantissant que les produits et services 
répondent aux spécifications des clients. 

Orientation client : notre approche centrée sur le client garantit une attention personnalisée et des solutions sur mesure pour répondre aux 
besoins individuels des clients. 

Pratiques éthiques : Nous respectons les normes éthiques et le respect des réglementations légales, favorisant ainsi la confiance et la crédibilité 
de nos partenariats. 

Projets et clients : Lotus a exécuté avec succès de nombreux projets pour des clients du secteur privé. Notre portefeuille comprend des contrats 
d'approvisionnement à grande échelle et des partenariats continus qui reflètent notre engagement envers l'excellence et la satisfaction de nos 
clients. Innovation et durabilité : Nous adoptons l'innovation dans les technologies d'approvisionnement et les pratiques durables, en nous 
efforçant de minimiser l'impact environnemental et de promouvoir la durabilité à long terme dans la chaîne d'approvisionnement.



Nos Partenaires

Les 
principaux 
projets et 

clients



Plans de 2024

Voici quelques initiatives et domaines clés pour nous au cours de 

l’année à venir :

Expansion du vivier de talents : En 2024, nous investirons massivement 
dans l’élargissement de notre vivier de talents afin de garantir une 
gamme diversifiée de professionnels qualifiés dans divers secteurs. 
Notre objectif est de vous offrir une sélection encore plus large de 
candidats hautement qualifiés qui peuvent contribuer au succès de 
votre organisation. 



Plans de 2024

Intégration technologique : Nous reconnaissons l’importance de la 
technologie pour rationaliser les processus de recrutement et améliorer 

l’efficacité. Au cours de l’année à venir, nous mettrons en œuvre des 
solutions technologiques avancées pour améliorer la recherche, la 

sélection et l’intégration des candidats. Cela se traduira par une 
expérience plus rapide, plus efficace et plus transparente pour les clients 

et les candidats.

Programmes de perfectionnement et de formation : À mesure que le 
marché du travail évolue, nous comprenons la nécessité de doter les 

travailleurs des compétences requises pour l’avenir. En 2024, nous 
mettrons en place des programmes complets de perfectionnement et de 
formation pour aider à combler toute lacune en matière de compétences 

et garantir que nos candidats possèdent les dernières compétences 
pertinentes pour l'industrie.



Plans de 2024
Cela vous permettra d’accéder à une main-d’œuvre adaptable, 

compétente et prête à exceller dans son rôle. Approche améliorée 
centrée sur le client : Notre engagement à fournir un service 

exceptionnel reste au premier plan de nos projets pour 2024. Nous 
renforcerons notre approche centrée sur le client en investissant dans 

des systèmes de gestion de la relation client, des gestionnaires de 
comptes dédiés et un accompagnement personnalisé. Nous voulons 
nous assurer que notre partenariat continue d’être une expérience 

fluide et enrichissante pour votre organisation.



Contactez-
nous

Greffe du Tribunal de Commerce de 
Paris 

 Tél: +33753927149

Émail: finance@lotus-c.com
                 

www.lotus-c.com

mailto:finance@lotus-c.com
http://www.lotus-c.com/


Merci
QUESTIONS?
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